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OGGETTO: DISTACCO TEMPORANEO DEL DIRETTORE GENERALE 

Premesso che ACDA spa, con sede in Cuneo, corso Nizza n. 88, ha dato la propria disponibilità al 
suo distacco parziale presso COGESI scrl, con sede in Cuneo, corso Nizza n. 90, Le comunico che 
l’Assemblea dei Soci di COGESI del 27.9.2023, ai sensi dell’art. 30 d.lgs. 276/2003, ha deliberato 
con decorrenza immediata il suo distacco, come facente funzioni del Direttore Generale di COGESI, 
nei giorni di martedì e di giovedì presso la sede operativa sita in Cuneo, corso Nizza n. 21 e fino al 
31.12.2024. 

Il provvedimento è determinato dalla necessità collaborativa presso il distaccante ed è finalizzato al 
miglioramento della capacità produttiva del distaccatario. 

Come da norma il distaccante rimane responsabile del trattamento economico e normativo a favore 
del lavoratore, così come rimane titolare del potere disciplinare. Il distaccatario eserciterà il potere 
direttivo relativamente alle modalità di svolgimento della mansione ed è responsabile di tutte le 
misure antinfortunistiche adottate. Essendo la titolarità del rapporto riconducibile al distaccante, tutta 
la gestione di eventuali infortuni sarà curata dallo stesso, pertanto il lavoratore o direttamente o 
tramite il distaccatario dovrà far pervenire le notizie utili e la certificazione medica per effettuare le 
relative denunce entro i termini di legge. Il distaccante ha adeguato la posizione assicurativa 
all’INAIL in conseguenza del nuovo rischio lavorativo. 

Gli oneri retributivi e contributivi diretti ed indiretti collegati alla prestazione resa e sostenuti dal 
distaccante verranno rimborsati dal distaccatario con cadenza mensile. 

Cordiali saluti 

 Il Presidente 

 Emanuele Di Caro 

   

 


